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QBIETIYO DE LA MATERIA

El estudiante aplicurd las estrateging que se piilizan ¢n b1 sdministracién de la informética, pard abiener los
henetlcios de la administracién en éste aimbito, a través de la Introduccion. Tipos de estrategias, Andlisis v
eleccian de cstrategins, [mplementacidn de estrategias, Administracion estratégica e Informatics, Eta pas
de crecimiento de unidades de informatica ¥ su organizacion,

identificard loy
Lonceples cmpleadas en
administiracidn
cstralépica. pars tener
uma intreduccion
wrereral.

1.2 Estratepiay
13 Misidn

LA Wiside

1.5 Oportunidades
L Amenaza
LT Debilidades

1.3 Fartalczas

1.9 Obgetivas

1. 10 Estrategias

UL Polllacas

L2

1.2 Modele de la
Adminisiracitn sirosgica
I.1.2.1 Etapa de Formulacicen
| E2.I Etepa de adecuacion
|.E2.] Etapa de decision

I B2 Criticas @ los sistemas

formales de plancacién

= Trabajo individual o grupal por pane de

|os estudiantes.

= Analisis de casos

= Constewcenin de mapas concepluzgles que
reafirmen la impoctancio de los
clementos tedricos basicos.

» Expasicion do |os temas 8 leavés de
gjercicios ledricos ¥ de aplicacion
seleccionados como base de aprendizaje

+ Solueidn dirigida de ejercicios tednons y
de aplicacidn .

= Solucidn de ejercicias on fomme

individual ¥ en equipo

* Selecidn a cjercicios asipnados de tarea,

* Invesligacion de concepios basicos y
aplicacionaes |

v REsoduciom de ejeraicios tearicos v de
aplicacion a distinlas dredas. en forma
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2. Tipas de

esiralegias: -
Ll estudiamte clasificard
los tipos de estrategias,
para comprender el
luneionamiente de lu
sdminisiracidn
inforimiticy.

formales de planeacisn
1.1.2.] Peligros en 2 wma de
decisioncs estratégices

LLI.2.1 Los perantles
eatrateyicos y el lidern
Estratdpica

4. Tipos de estraegias
2.1, de imegracion
2.2, inensivas

2.3, de diversificacian
2.4 defensivas

aplicacion a distinlas dreas, en forma
tndividual v gropal

* Aula,

* Trabajo realizado en el aula.

» Examen.

* Presentaciones en computadora

* Pintatron,

* Exposicion por parte del profesor

* Discusiones factlitadas par ef instructor

* Trabajo individual o prupal por parte de

los estudizntes.

= Andlisis de cagos

* Canstruccion de mapas concepluales que

tealirmen la innportancia de los
elementius tedricos bdsicos,

* Exprrsicion de tos lemas a traves Je
ejericios tedriay y de aplicaeidn
seleecionados coma base de aprendizaje

* Solucidn dirigida de ejereicios ledricos y
de aplicacidn .

* Soducion de ejercicios en forma

individual ¥ en equipo

* 30lucian a ejercivios asipnados (e tarca.

* Investipacion de conceptos bdsicos v
aplicacioaey |

« Resolucitn de ciercicios icéricos v de
aphicacidn a distinlas dreas, cn forma
mdividuat ¥ grupa!

* Aule,

* Trabu]o realtzado wn el auda.

 Examen.

* Presentaciones ¢n computadary

* Pintarran.

COMPLEMENTARILA:
PAginas web
relacionadas con el eema
Arliculos ¥ casps
identificados por e
dacenie

Practicus para el
desarrelle de habilidades
del persamisnto




X Anmdlis y
¢leecidn de
ewirobepias -
El estudianle analizors
las albermativas que
ofmeee [a nlormaskion.
para una inma de
dexisipnes adecuada.

#, Implementacicn
de estrawegias:-
El estudiante
implementard las
cslratepias altermativas,
para ung tema de
dreisiones mlecuada.

Y Analiss ¥ eleceion de
calrategias

3.1. Etama de formulacidn

3.1 1. Maltiz de evaludeidn de
factores extermnos

1.1.2. Matnz de evalvacidn de
factores intemps

3.1.3. Matriz de pecfil
competiliva

3.2, Eezpa de adecuacitn
3.2.1. Estralegias alternal|vas
viablas

1.2.1.1. Factores inlemos

32 1.1. Faclores extemns
3322 Matriz FADQ

32,3 Posicidn esiriégica ¥
evaluacion de acciomes v
perfiles de astratepias

3,24 Marriz BCG

115 Etapa de decision
1.2.5 | Matriz coantieativa de |a
planeacidn astepldgicy

4. Implantacion de estrategias
4.1, Administracion de recursos
humanes

4.1.1. Recursas, capacidades v
pptitudes contrales

4.1.2. Ppliticas

4.1 3. Normas

= Exposicion por parte del proflesor

= Discustones facilitadas por ef inswrucior

= Trabajo individual o grupal por parte de

los estudiankes.

* Andlisis de casos

= Constraccién de mapas concepluales que

reafirmen la impaortoncta de los
elemen s tedrieos hasicas.

r i poesicidn de los 1emas a raves e
gjercicios leonces v de aplicacion
seleccionados como base de aprendizaje

r Sotucron dirigide de ejercicios tedricos ¥
e aplicaciin |

r Solucion de ejercivios en fomma

imdividual ¥ en cquipo

= Solucion a gjercicios asignados de tarea.

= [nvestigacién de conceplos bisicos ¥
aphicaciones -

= Rezofucidn de epercicios ledricos v de
aplicacion a distintas areas, en forma
individual ¥ grupal

* Aula.

* Trabsijo realizado en el aula.

+ Examen.

= Presenlaciones en computadora

* Pintarran, -

* Exposicion por parie de| protesor

r Diseusiones facilitadas por €] inslouctor

r Trabajo individuak o grupsl por perte de
Lo estisdianies.

+ Andlisis de casos

» Canstruccion de mapas conceptuales que
reafirinen lo impodancia de los




9. Administracion

estrulégica €

infarmelica. -
Eil estudianie
identificara 1a relacion
entre {a administracion
estratépica v la
informative. con el {in
de explicarla.

5. Administracion estratégica &
informatica

3.1, El proceso administrative
cambiante ¥ el reto de los
sigtemas de informaciin

3.2 Administeacion estrandgics
W processmienie de datos

3.1, Sistemnas de informacian
eslratégicos

3.4, Le administracion de [os
sigbemas de informacicn
intemacionzles

efementos ledricos basicos,

= Exposicidn de |os rermas o través de
gjercicios tedricos ¥ de aplicacidn
seleceionados coma base de aprendizaje

= Selucian diripida de gjercicios tedricns ¥
de aplicacidn .

+ Rolucion de ejercicios en forma

individual ¥ en equipo

= Solucidn a &jereicios asignados de larca.

* Investigacion de conceptoas basgicos y
aplicaciones .

* Resolueion de gjercicios tedricos y de
aplicacidn a distintas dreas, en (voma
indjvidual ¥ grupal

= Ak,

» Trabajo realizadn en el aula,

* Exaonen,

= Presenlaciones en computadora

= Pintacron.

+ Exposicion por parte del profesor

» Discusiones facilitadas per el instructar

= Trabajo individuzal o grupal por parte de
los exiudiantes.

« Apahsiy de casos

= Construccién de mapas concephales que
reafirmen la imponancia de fos
elemantos tedricos basicos.

+ Exposicidn de los temas o través e
ejercicios tedricos ¥ de aplicacién
seleecionados come base de aprendizaje

» Solucidn dingida de gjercicios tedricos ¥
du aplicacion .

» Botucion de cjercicios en fotma

individual ¥ cn cguipa




& Elapas de
crecimiento de unidadas
dc informdticas-

[Z] estudiame
wlentilicurd lus etapas
de crecimicnle en sng
unidad de mmformatica,
para comicer su
Grganizacion,

fi. Elapas de crecimiento de
unidades de informdics y s
organizacién

f. 1. Etapas de desarrallo
6.2, Caracleristicas

620 Inicio

6.2.2. Expansidn

6.2.3. Controd

6.2.4, Madurez

= Salucion a efercicios asiprados de tanea. |

* Invesitipacion de conceplos hisices v
aplicaciones .

» Rezalucion de ejercicios tedrieas y e
aplicacion o distintzs Seezs, en forma
individual ¥ grupal

r Aula.

+ Trabajo realizadg en ¢l aula.

+ Examen.

+ Presehtaciones en computadora

= Pimarmdn,

+ Exposicién por parte del profesor
* Discusiones facilitadas por el instructor
» Trabezpo indevidual ¢ grupal por pante de
tog astudinnies,
 Andlisis de casos
= Consinucsion de mapas concepluales que
reaflirmen |a importancia de los
clementos tedricos basicos.
= Expusiciin de las emas a traves de
ejercicios pdricos v de gplicagion
selescionados coma base de aprendizaje
» Sofucidn dirigida de gjercicios tedricos v
de aplicacion
» Solucion de ejercicios en forma
individual ¥ en equipa
» Solucian a efetcicios asighados de tarca
® lnvestigacion de conceplos basicas y
aplicaciones
» Resalueidn di gjercicies todricos y de
aptlicae on & distingas arcas, on forma
medividual y grupak
= Aula.
» Trabape reafizade en ¢l aula,
« Examen.




= Pregentaciones en computadora
* Pintarmim,

RECIIRS0S DIDACTICOS: Py
laptop

EVALUACION: Tres evalyaciones [Pacgial al linalizar €] mes
ey uivalen
al 0% de kg gvaluacion final y los Trabajos

| v en Equine que equivalen al |5%5 de la evaluacidn final cada uno




