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OBJETIVO DE LA MATERIA

El alumno analizara los fundamentos tedrico-metodoldgicos de la investigacion con los conceptos basicos
relativos a las estrategias de observacion, tipos de registro, fundamentacion teorica de las preguntas de

investigacion y disefios experimentales.
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BIBLIOGRAFICOS

1. TIPOSDE
INVESTIGACION

2. PREGUNTAS DE
INVESTIGACION

1.- El alumno analizar los alcances de
la investigacion cuantitativa y
cualitativa a fin de que le permita
seleccionar la mejor opcion de
investigacion empirica

2. El alumno disefiara preguntas de
investigacion con el fin de utilizarlas
como guia en la practica metodologica
en la investigacion.

1.1-Tipos de investigacion
-Investigacion exploratoria desde los
enfoques cuantitativo y cualitativo

- Investigacion descriptiva desde los
enfoques cuantitativo y cualitativo

- Investigacion correlacional desde los
enfoques cuantitativo y cualitativo

- Investigacion explicativa desde los
enfoques cuantitativo y cualitativo

2.2. Preguntas de investigacion

- Objetivos de investigacion

- Preguntas de investigacion desde un
enfoque cuantitativo

- Preguntas de investigacion desde un
enfoque cualitativo

- Planteamiento del problema y
redaccion de preguntas de investigacion
-Cddigo ético del psicélogo aplicado a la
practica e investigacion en psicologia
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3. FUNDAI\/IENTACION DEL
MARCO TEORICO

4. DISENOS
EXPERIMENTALES

3. El'alumno disefiara el marco teorico
y explicara desde bases teoricas y
conceptuales el fendbmeno de estudio.

4. El alumno analizara las
caracteristicas de los disefios
experimentales que le permita
seleccionar la mejor opcion de
intervencion metodologica.

3.3. Fundamentacion del marco tedrico
-Lectura, Revision y extraccion de la
informacion de interés.

- Estudios empiricos relacionados con el
topico

- Construccion del marco teorico

- Criterios basicos para la construccion
de ensayos, proyectos y/o reportes de
investigacion

4.4. Disefios experimentales

- Factores que afectan la validez interna
-Factores que afectan la validez externa
- Tipos de disefios, preexperimentales,
pretest-postest de un solo grupo,
cuasiexperimentales

- Disefio de series cronologicas,
experimentales de grupo, de grupos
aleatorios, de grupos apareados,
contrabalanceado.

-Disefios de series de tiempo 0 N=1
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ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE:-

* Exposicion por parte del profesor
« Elaboracion de un Proyecto de Investigacion
* Trabajo individual o grupal por parte de los estudiantes.

» Analisis de casos

« Construccion de mapas conceptuales que reafirmen la importancia de los elementos tedricos basicos.

» Exposicion de los temas a través de ejercicios tedricos y de aplicacion seleccionados como base de aprendizaje
* Solucion dirigida de ejercicios tedricos y de aplicacion.
* Solucidn de ejercicios en forma individual y en equip0
* Solucidn a ejercicios asignados de tarea.




* Investigacion de conceptos basicos y aplicaciones.

* Resolucion de ejercicios tedricos y de aplicacion a distintas areas, en forma individual y grupal
* Aula.

* Trabajo realizado en el aula.

* Examen.

* Presentaciones en computadora

* Pintarron.

RECURSOS DIDACTICOS:
Pintarron, infocus, Laboratorios, Salas, CD, C.D Roms, DVDs, Lap Top, Cafién
EVALUACION:
Evaluar el aprendizaje del alumno considerando fundamentalmente tres momentos:
« La evaluacion diagndstica.
» La evaluacién formativa.
» La evaluacion sumativa.
El proceso de evaluacién, al ser un proceso continuo, da cabida a una gama de formas para valorar la construccién del conocimiento, ajustandose
a las caracteristicas y necesidades de los contenidos de las unidades de aprendizaje y a las condiciones de los alumnos, de tal manera que se
pueden considerar los siguientes puntos:

EVALUACION: Tres evaluaciones (Parcial al finalizar el mes) que equivalen al 25%, cada una, de la evaluaciones; Examenes Rapidos que
equivalen al 10% de la evaluacidn final y los Trabajos Individual y en Equipo gue equivalen al 15% de la evaluacion final cada uno.




