UNIVERSIDAD “EMILIANO ZAPATA”

OBJETIVO DE LA MATERIA

Que el alumno cuente con los conocimientos necesarios para la investigacion y la publicacion de articulos de

investigacion.

LICENCIATURA EN ENFERMERIA
MATERIA Metodologia de la Investigacion 111 AREA CURRICULAR COMUN
SEMESTRE OCTAVO CLAVE COM-110 SERIACION COM-109
HFD 3 HEI 3 THS 6 CREDITOS 6
UNIDAD TEMATICA OBJETIVO DE LA UNIDAD CONTENIDOS RECURSOS BIBLIOGRAFICOS

1.- PROCESO DE ARTICULO
CIENTIFICO.

2. MARCO DE REFERENCIA

1.- El Alumno aplicara los criterios
metodologicos y técnica requeridas
para el proceso de escritura y

publicacion de articulos cientificos

2. El alumno aplicara los criterios que
regulan la redaccion del marco de
referencia en el proceso de la
escritura y publicacién de un articulo
cientifico.

e Introduccién
e Fundamentos de la

Introduccién

e Relevancia del Articulo
e Estrategia para su concepcion

e Andlisis Critico de la

informacion

e Originalizad del contenido
e Planteamiento del problema

del articulo.

e Justificacién, objetivos e

Hipotesis.

APARICIO, C.Técnicas
registro de la conducta.
México. (2009).

HERNANDEZ, R. et. al.

Metodologia de la investigacion, Mc
Graw Hill. México. (2011).

KERLINGER, F. Investigacion del
comportamiento, Mc Graw Hill.
México. (2009).

Kerlinger, F. Investigacion del
comportamiento: Técnicas y
metodologia. México: Interamericana

(2008).

Gonzalez, F. Investigacion cualitativa
en psicologia.México. Thomson.

(2008).

para el
UAG.




UNIDAD TEMATICA OBJETIVO DE LA UNIDAD CONTENIDOS RECURSOS BIBLIOGRAFICOS
. . i APARICIO, C.Técnicas para el
3.- MATERIALES Y 3.- El Alumno aplicara los criterios Metodologia registro de la conducta. UAG.

METODOS.

4. TRATAMIENTO
ESTADISTICO.

5. DISCUSION Y
CONCLUSIONES.

gue rigen la estrategia
metodolodgica en la investigacion
educativa.

4.Aplicar los criterios de la
aplicacién e interpretacién de los
resultados estadisticos en base a
la solucion de la prueba
estadistica.

5. Aplicar los criterios de
seleccion en base al analisis
critico de la informacién y
estrategias metodoldgicas
empleados para comparar y
relacionar resultados

Recursos Materiales
Poblacioén de estudio
Procedimientos Usados
Escalas de medicion.

Eleccidn de la prueba estadistica
Valides y confiabilidad
Significancia

Cumplimiento de la metodologia
Comparacion de resultados
Relacion de resultados
Conclusion de resultados
Presentacion de resultados.

México. (2009).

HERNANDEZ, R. et. al. Metodologia
de la investigacion, Mc Graw Hill.
México. (2011).

KERLINGER, F. Investigacion del
comportamiento, Mc Graw Hill.
México. (2009).

Kerlinger, F. Investigacion del
comportamiento: Técnicas y
metodologia. México: Interamericana

(2008).

Gonzalez, F. Investigacion cualitativa
en psicologia.México. Thomson.

(2008).

TECNICAS DE APRENDIZAJE:-




- Cétedras

- Lecturas

- Practicas

- Informes

- Elaborara informes de acuerdo con las normas técnicas vigentes.
- Reporte epidemiologico.

- Resumen clinico.

- Notas de evolucion.

RECURSOS DIDACTICOS:
Pintarron, infocus, Laptop, Laboratorios, Salas, Clinicas,
Hospitales

EVALUACION: La evaluacion cubriré los siguientes aspectos:

1. Los contenidos de las disciplinas, a veces es ineludible la memorizacion para mas tarde generar procesos analiticos.
2. El conocimiento que aporte el alumno al proceso de razonamiento grupal.

3. Las interacciones del alumno con los demas compafieros y con el profesor, con los miembros del grupo.

4. La responsable toma de decisiones para enfrentar un problema.

A partir de la gama de instrumentos con que se cuentan para la evaluacion del aprendizaje, y en franco respeto a la libertad de catedra
de nuestros docentes vy a las caracteristicas de las unidades de aprendizaje que imparta, definirdn los mecanismos y los instrumentos para
evaluar el aprendizaje del alumno considerando fundamentalmente tres momentos:
¢ L.a evaluacion diagnostica.
¢ La evaluacion formativa.
¢ L.a evaluacion sumativa.

El proceso de evaluacion, al ser un proceso continuo, da cabida a una gama de formas para valorar la construccion del conocimiento,
ajustandose a las caracteristicas y necesidades de los contenidos de las unidades de aprendizaje y a las condiciones de los alumnos, de tal
manera gue se pueden considerar los siguientes puntos:

Dos evaluaciones (una de medio término vy una final) que equivalen al 50%, cada una con calificacién final integrada por (2) Practicas
con valor de 30% , evaluaciones rapidas, trabajos, investigaciones de equipo 20% .




